PRAHA
POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU MANAGEMENTU

AZD Praha s.r.o. - Vyrobni zavod Brno

Vyrobni zavod Brno (dale jen ,VZB*) jako jedna z organizaénich jednotek spoleénosti AZD Praha s.r.o.
se zabyva:

v' vyrobou zabezpecovaci, telekomunikacni, informacni a automatizacni techniky,

v systémovou integraci elektronickych celki, elektromechanickych vakuovych sestav a celki
pro elektronové mikroskopy a spektrometry.

Vrcholové vedeni VZB si v ramci Integrovaného systému managementu uvédomuje, Ze veskeré
aktivity VZB mohou ovlivnit:

v kvalitu produkti (vyrobk, éinnosti a sluZzeb) poskytovanych zakaznikiim,
v Zivotni prostfedi véetné podminek pri ziskavani prirodnich zdrojq,
v oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci vSech pracovniki.

Vrcholové vedeni VZB se proto v ramci své Politiky
Integrovaného systému managementu zavazuje:

Zavazné pozadavky

plnit pozadavky pravnich predpist a jiné zavazné poZzadavky souvisejici s podnikatelskou Cinnosti,
ochranou Zivotniho prostfedi a s bezpecnostni a ochranou zdravi pfi praci

Spokojenost zakaznika
dosahnout spokojenosti zakaznika a to formou:

v pravidelného monitorovani jakosti nasich produkti i produkti dodavanych naSimi dodavateli,

vy

v pravidelného monitorovani spokojenosti zakaznika se zamérenim na kvalitn&jSi uspokojovani
jeho pozadavku a potieb,

v vyuzivani zpétné vazby informaci od zakaznikl pfi vyvoji a inovaci novych vyrobka,
v neustalého zvy$ovani efektivnosti integrovaného systému managementu.
Zajisténi zdroju
vytvéfg‘tj I;()odminky pro &erpani dostatecnych zdroji k zajiSténi technické zpUsobilosti vyrobnich
prostredka,

zajistit dosahovani optimalnich pracovnich vysledkl vytvofenim kvalitniho pracovniho prostredi,
rozvijenim interni infrastruktury a udrzovanim dobrych mezilidskych vztahd,

zaijistit vysokou uroven kvalifikace zaméstnancl v ramci jejich odborného vycviku,

priimout opatfeni, ktera zabrani pouZzivat tzv. konflikini mineraly, ziskané nelegalnimi Cinnostmi
v oblasti Velkych jezer ve stfedni Africe (Demokraticka republika Kongo a jiné vybrané staty), ve
vyrobcich VZB. Tato opatfeni jsou uvedena v ,Prohlaseni k pouZivani konfliktnich mineralG*.

Technicky rozvoj

aktivné se podilet na vyvoji produktl s cilem zvysit celkovou technickou Groveii dodavanych zafizeni.
Progresivita a zlepSovani

k neustalému zlepSovani svych Cinnosti, produkti a sluZzeb s cilem:

v minimalizace neshod,

postupného sniZovani pouZivani nebezpecnych latek a pripravka,
postupného sniZovani produkce odpadd,

minimalizace rizik pro vznik Grazl a po$kozeni zdravi vSech pracovnika.

AR



Zivotni prostredi
usilovat o ochranu Zivotniho prostfedi a to odstranénim nebo minimalizaci negativnich vlivi svych
vyrobku, ¢innosti a sluZzeb na Zivotni prostiedi a zdravi obyvatel,

k neustalému zlepSovani a k prevenci zne¢idtovani Zivotniho prostfedi formou efektivniho vyuZivani
stavajicich technologii a zavadéni novych technologii a zafizeni Setrnych k Zivotnimu prostiedi.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
odstrarfiovat nebezpeéi a sniZzovat rizika v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci,

zajistit bezpeéné a zdravé pracovni podminky tykajici se prevence pracovnich Graz(i a poSkozeni
zdravi pracovnika,

projednavat s pracovniky nebo jejich zastupci otazky tykajici se bezpecénosti a ochrany zdravi pfi
praci, véetné zajiSténi spoluidasti téchto osob pii vytvafeni a udrZovani bezpeéného a zdravi
neohroZujiciho pracovniho prostiedi.

V Brné dne 11. dubna 2023

Ing. Jolana Horsakova
feditelka zavodu



